Content-Manager SCHMITZ
(m/w/d) in Vollzeit MARKETING

Wer wir sind:

Wir machen Marketing fiir Hotel und Gastronomie. Als unabhangige

Marketingexperten unterstutzen wir seit 2015 Unternehmen dabei, die gesteckten Ziele zu
erreichen. Als Lotsen in den unbekannten Weiten der Marketing-See.

Als Dolmetscher einer manchmal fremd wirkenden Sprache. Als Tippgeber und Verlass-
faktor. Als Hilfe in der Not und Marketing-Controller im Betriebsalltag. Mit unserem aktuell
10-kopfigen Team und 28 Netzwerkpartnern erarbeiten wir flir unsere Kunden Strategien,
Konzepte und Instrumente rund um E-Commerce und E-Marketing.

Was Dich erwartet:

Zu Deinen Aufgaben bei Schmitz Marketing gehort Content-Strategie, Search Engine Opti-
mization, Web-Analytics, Conversion-Rate-Optimizing, E-Mail-Marketing, Remarketing und
Social-Media-Marketing.

Als Content-Manager:in verwaltest Du die konzeptionelle und inhaltlichen Entwicklung von
Content flir Websites, Social Media Kampagnen und Newsletter. Dazu stehst Du im
Austausch mit unseren Kunden und bist auf der Suche nach Trends und Ideen.




Dein Profil:

« WordPress Erfahrung ist hilfreich, jedoch nicht zwingend erforderlich

+ Social Media Kompetenz, insbesondere bei Facebook und Instagram sowie YouTube

+ Erfahrung mit der Erstellung von Content fiir Websites sowie der Pflege bestehender
Websites

+ Erfahrung mit der Erstellung neuer Websites inklusive Content-Konzeption und
Content-Styling

« Bereitschaft fiir gelegentliche Reisen

» Auch Quereinsteiger:innen sind willkommen

Was wir bieten:

+ Spannende Aufgaben

+ Forderung Deiner Talente und Starken

« Umfangreiche Einarbeitung

+ Super nettes, 10-kopfiges Team

« Monatliches Teamfriihstlick

« Teamevents

« Transparente und offene Unternehmenskultur
+ Unbefristeter Arbeitsvertrag mit einer Arbeitszeit von bis zu 40 Std./Woche
+ Flexible Arbeitszeiten

+ Faires Gehalt plus Bonuszahlungen

+ Die besten Kunden der Welt

Interesse?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen mit der Angabe eines moglichen
Eintrittsdatumes.

Bitte sende Deine Bewerbung per Email an:
bewerbung@schmitz-marketing.de

Dein Kontakt bei Fragen:

Martin Schmitz e 02352 -26 75452 A Jahnstrake 7,
Schmitz Marketing 0177 - 96 28 297 58769 Nachrodt-Wiblingwerde

linktr.ee/schmitz.marketing




